Информация о ходе реализации Плана

 первоочередных мероприятий по обеспечению устойчивого развития экономики и социальной стабильности на 2015 год и плановый период 2016 и 2017 годов, утвержденного Постановлением Администрации городского округа город Рыбинск № 700 от 04.03.2015 (в редакции  постановления от 17.05.2016 г. № 1289)

по состоянию на 01 января 2017 года
	№ пункта Плана
	Наименование мероприятия
	Срок
	Достигнутый результат

(на отчетную дату)
	Примечание

(проблемные вопросы)

	1
	2
	3
	4
	5

	I. Неотложные мероприятия, направленные на стабилизацию социально-экономической ситуации

	Социальная защита и государственная поддержка сферы занятости

	1. 
	Организация мероприятий по временному трудоустройству безработных граждан на оплачиваемые общественные работы, испытывающих трудности в поиске работы, в возрасте от 18-20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые
	31 декабря 2016 г.
	Выполнено.

Организованы мероприятия по временному трудоустройству:

- оплачиваемые общественные работы заключено 269 договоров, трудоустроено 572 чел.

-испытывающие трудности в поиске работы – заключено 38 договоров, трудоустроено 39 чел.

- временное трудоустройство выпускников  в   возрасте от 19 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые  заключено 2 договора  трудоустроено  2 чел.
	

	2. 
	Реализация мероприятий по трудоустройству несовершеннолетних граждан в возрасте 14-18 лет на временные рабочие места с обеспечением приоритетного трудоустройства граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации, в том числе, родители которых были сокращены по основному месту работы. 
	31 декабря 2016 г.
	Выполнено.
Заключено 34 договора, трудоустроено 449 подростков.
	

	3. 
	Участие в региональной программе дополнительных мероприятий в сфере занятости населения, направленных на снижение напряженности на рынке труда Ярославской области,  на 2016 год:

1. Возмещение работодателям, реализующим программы развития организации (в том числе программы, направленные на импортозамещение, инновации, развитие персонала), расходов на частичную оплату труда работников, уволенных из организаций в связи с ликвидацией либо сокращением численности или штата работников, выпускников профессиональных образовательных организаций и безработных граждан;

2. Возмещение работодателям затрат, связанных с трудоустройством инвалидов, включая создание инфраструктуры, адаптацию на рабочем месте и наставничество
	31 декабря

2016 г.
	Выполнено.

Заключен 1 договор с ПАО «НПО «Сатурн», трудоустроено 50 выпускников, возмещена заработная плата выпускников.
Заключено 9 договоров, трудоустроено 9 инвалидов, возмещена доплата за наставничество.

	

	4. 
	Реализация мероприятий по созданию условий для совмещения женщинами обязанностей по воспитанию детей с трудовой занятостью, а также на организацию профессионального обучения (переобучения) женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет (Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 606 «О мерах по реализации демографической политики Российской Федерации», п.3а)
	31 декабря 2016 г.
	Выполнено.

В 2016 году на обучение направлено 36 женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, из них закончили обучение 36 чел.
	

	5. 
	Участие в региональной программе дополнительных мероприятий в сфере занятости населения Ярославской области на 2013 - 2015 годы   
	31 декабря 2015 года

(выполнено)
	Выполнено в 2015 году.
	

	6. 
	Осуществление в 2016 году выплаты регионального семейного капитала в размере 56606 рублей
	31 декабря

2016 г.
	Выполнено.

Выплаты регионального семейного капитала в размере 56606 рублей получили 220 получателей на общую сумму 12 453 320 руб.
	

	7. 
	Реализация подпрограммы «Государственная поддержка граждан, проживающих на территории городского округа город Рыбинск, в сфере ипотечного кредитования» на 2015-2018 годы
	31 декабря 2016 г.
	Выполнено.

Количество семей, улучшивших жилищные условия – 12 семей/ 35 чел. (по свидетельствам, выданным: в 2015 г.- 11 свидетельств, в 2016 г. – 1 свидетельство). Площадь жилых помещений, приобретенных семьями- 698 кв. м.

Предоставлены субсидии на погашение части аннуитетных платежей – 45 семей.
	

	8. 
	Реализация подпрограммы «Поддержка молодых семей городского округа город Рыбинск в приобретении (строительстве) жилья» на 2015-2018 годы
	31 декабря 2016 г.
	Выполнено.

Выданы свидетельства 7 молодым семьям/32 чел. Все семьи реализовали свое право на 31.12.2016. Приобретено 7 помещений площадью 376 м2. Всего участников программы -159 сем./494 чел.
	

	9. 
	Реализация мероприятий по развитию газификации городского округа город Рыбинск
	31 декабря 2016 г.
	Выполнено. 

Газификация индивидуального жилищного фонда, в т. ч. 

1.Заволжский район:

- ведется строительство двух объектов (12,1 км/462 д. – ввод объекта 2017 г.; 4,05 км/143 д. - ввод объекта 2017 г.);

- заключен муниципальный контракт на выполнение проектных работ, работы выполнены, получено положительное заключение госэкспертизы. 

2.Запахомовский район:

- объект протяж. 0,75 км/30 д. – введен в эксплуатацию 30.12.2016г., 

- объект протяж. 2,21 км/100 д.- готовится к вводу в эксплуатацию, ввод объекта 2017 г.
	

	10. 
	Обеспечение бесплатным (одноразовым, двухразовым) питанием и питанием за частичную плату в дни учебных занятий обучающихся общеобр-х организаций:

- одноразовое питание детей из малоимущих семей, детей-инвалидов, детей, находящихся под опекой (попечительством), опекуны (попечители) которых не получают ежемесячную выплату на содержание ребенка, детей, находящихся на учете в противотуберкулезном диспансере, детей из многодетных семей, не имеющих статус малоимущих; 
- двухразовое  питание детей с ограниченными возможностями здоровья, детей из многодетных семей, имеющих статус малоимущих. 
- одноразовым питанием за частичную плату детей, обучающихся по программам начального общего образования
	31 декабря 2017 г.
	Выполнено.

Обеспечены одноразовым питанием 5214детей, в т.ч.:
– инвалиды- 111 чел.; 

– находящиеся под опекой – 4 чел.;

– находящиеся  на учете в противотуберкулезном диспансере - 19 чел.;

– из многодетных семей – 1007 чел.; 

– из малообеспеченных семей – 4073 чел. 

Обеспечены двухразовым  питанием 1354 детей, в т.ч.:  

– с ограниченными возможностями здоровья  – 822 чел.; 

– из многодетных семей – 532 чел. 

Обеспечены одноразовым питанием за частичную плату детей, обучающихся по программам начального общего образования –41163 чел.
	

	11. 
	Сохранение системы отдыха и оздоровления детей и молодежи, обеспечение отдыха детей и молодежи на территории городского округа город Рыбинск
	31 декабря 2017 г. 
	Выполнено.

По итогам летней оздоровительной компании 2016 года удельный вес детей 6 – 17 лет, охваченных отдыхом и оздоровлением, от общего количества детей от 6 до 17 лет включительно составил - 51,7 %.  (Прогноз не менее 46,0 %)
	

	Поддержка отдельных отраслей экономики

	12. 
	Оказание содействия промышленным предприятиям в получении поддержки в рамках государственных программ
	31 декабря

2017 г.
	Выполнено. 

В 2016 году 11 промышленных предприятий г.Рыбинска получили государственную поддержку (субсидии) в рамках ОЦП «Развитие промышленности Ярославской области и повышение ее конкурентоспособности» – на сумму 15,6 млн.руб.
	

	13. 
	Оказание содействия развитию Инновационного Территориального Кластера «Газотурбостроение и энергомашиностроение»: участие в актуализации программы кластера, участие в создании некоммерческой организации по управлению кластером
	31 декабря

2017 г.
	Выполнено в соответствии с программой развития кластера.

В 2016 году реализованы проекты развития кластера:

- в Рыбинске прошел ежегодный (Третий) Международный технологический форум «Инновации. Технологии. Производство», посвященный решению технологических проблем и задач Национальной технологической инициативы на промышленных предприятиях;

- в рамках ОЦП развития субъектов малого и среднего предпринимательства ЯО в г. Рыбинске создан Региональный центр инжиниринга, нацеленный на снижение барьеров для сотрудничества малых и средних предприятий с крупными высокотехнологичными компаниями региона.
	

	14. 
	Оказание содействия в проведении Международного Технологического форума «Инновации. Технологии. Производство» 
	Ежегодно
	Выполнено.

В период 4-6 апреля 2016 года в Рыбинске прошел Третий Международный технологический форум «Инновации. Технологии. Производство» (МТФ-2016). 

В  МТФ-2016  зарегистрировалось около 1400 чел.; приняли участие 1049 чел.:  приехали из других регионов РФ и зарубежных стран 650 чел.
	

	15. 
	Организация и проведение ярмарочных мероприятий: 

- проведение сельскохозяйственных ярмарок выходного дня, «Весна», «Осень» с предоставлением торговых мест местным сельхоз и товаропроизводителям.

- расширение практики продаж продукции производителей ЯО
	31 декабря 2016 г.
	Выполнено. 

1. Администрацией ГОГР организовано 34 ярмарки, в т.ч.:

тематических – 17; сельскохозяйственных – 8; в рамках городских мероприятий – 9.

2. Дополнительно организовано 5 социальных площадок на 45 мест на безвозмездной основе для горожан, имеющих личные подсобные хозяйства, занимающихся садоводством, огородничеством.

3. На территории города функционирует 7 постоянных ярмарок на 1286 торговых мест, в т.ч. 259 торговых мест для сельхоз, товаропроизводителей и граждан, имеющих личные подсобные хозяйства.

4. 17 декабря состоялось открытие «Народной ярмарки» для местных производителей у ТРЦ «Виконда» (пр. Мира, 12) – полезная площадь 700 кв.м., 60 торговых мест. Проведена работа по организации и привлечению местных производителей к участию в ярмарке.

5. В 2016 году продолжена реализация проекта «Местный продукт»  в рамках регионального бренда «Покупай Ярославское»:

- 5 декабря открылся 2-ой магазин «Местный продукт» (ул. Карякинская, 43а);

- организовано 5 круглых столов по участию в проекте;

- проведено 35 презентаций и дегустаций продукции.

В проекте принимают участие 30 производителей Ярославской области.
	

	16. 
	Реализация мероприятий по развитию новых форматов современного сегмента мелкой розницы в зонах отдыха и районах с низкой обеспеченностью населения площадями торговых объектов
	30 декабря

2015 года

(выполнено)
	Выполнено в 2015 году.
	

	17. 
	Создание  на официальном интернет-сайте Администрации ГОГР интерактивной карты размещения нестационарных торговых объектов
	30 декабря

2015 года

(выполнено)
	Выполнено в 2015 году.
	

	18. 
	Расширение рекламы предприятий местных товаропроизводителей с использованием средств массовой информации, а также «антирекламы» некачественных товаров
	30 декабря 2015 года

(выполнено)
	Выполнено в 2015 году.
	

	Поддержка малого и среднего предпринимательства

	19. 
	Рассмотрение предложений субъектов МСП по проблемам расширения рынков сбыта продукции, мерам по сохранению кадрового состава. При необходимости – подготовка предложений в Правительство ЯО и Губернатору ЯО
	По мере необходимости
	Выполнено.

Сформирован и направлен перечень вопросов от предпринимателей г. Рыбинска на  встречу с руководством области в рамках реализации  проекта «Бизнес час» с Губернатором».
	

	20. 
	Участие субъектов МСП ГОГР в программе «Микрофинасирования» Фонда поддержки малого и среднего предпринимательства Ярославской области по различным видам микрозаймов, включая  «Тендерный» и «Трехлетний»
	31 декабря

2016 г.
	Выполнено.

Дано консультаций – 27 чел.

Получили микрозаймы - 13 СМиСП на общую сумму 19,6 млн.руб.; поручительства – 4  СМиСП на общую сумму 29,8 млн.руб.
	

	21. 
	Содействие развитию взаимодействия малого и крупного бизнеса в форме субконтрактации, аутсорсинга и др. с целью стабилизации деятельности
	31 декабря

2016 г.
	Выполнено.

В 2016 году в рамках Областной целевой программы развития субъектов малого и среднего предпринимательства Ярославской области на 2016-2018 годы» на территории Рыбинска создан новый объект технологической инновационной инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства – Региональный центр инжиниринга (проведено 5 семинаров для производственных СМиСП).

В рамках Дня предпринимателя проведена тематическая секция «Аутсорсинг. Новые возможности для малого бизнеса» (27 мая). 
	

	22. 
	Информирование субъектов малого предпринимательства г.Рыбинска о реализации программ поддержки малых инновационных предприятий, реализуемых федеральным государственным бюджетным учреждением «Фонд содействия развитию малых форм предприятий в научно-технической сфере», в рамках финансового обеспечения инновационных проектов, имеющих перспективу коммерциализации
	31 декабря

2016 г.
	Выполнено.

Информация размещена на портале «Малое и среднее предпринимательство Рыбинска» и на информационном стенде в здании Администрации городского округа город Рыбинск. 


	

	23. 
	Информирование субъектов МСП о формировании единого реестра субъектов МСП
	31декабря
2016 года
	Выполнено.

Информация размещена на портале «Малое и среднее предпринимательство Рыбинска» и на официальном сайте Администрации городского округа город Рыбинск в разделе «Предпринимательство».
	

	24. 
	Формирование перечня муниципального имущества, предусмотренных частью 4 статьи 18 Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ "О развитии малого и среднего предпринимательства"
	31 декабря
2016 года
	Выполнено.   

Перечень муниципального имущества, предназначенного для передачи во владение и (или) пользование субъектам малого и среднего предпринимательства сформирован. 27 мая 2016 года одобрен Координационным советом по малому и среднему предпринимательству при Главе городского округа город Рыбинск и утвержден решением Муниципального Совета городского округа город Рыбинск от 30.06.2016 № 151 «О Перечне муниципального имущества, предназначенного для передачи во владение и (или) пользование субъектам малого и среднего предпринимательства».
	

	25. 
	Проведение мероприятий по формированию благоприятного климата для развития МСП в части налогообложения единым налогом на вмененный доход для отдельных видов деятельности и налогом, взимаемым в связи с применением  патентной системы налогообложения 
	31 декабря

2015 г.

(выпол​нено)
	Выполнено в 2015 году.
	

	II. Структурные меры, направленные на обеспечение устойчивого социально-экономического развития

	Социальная поддержка граждан и развитие социальных институтов

	26. 
	Реализация Указа Президента Российской Федерации  от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» в части повышения оплаты труда отдельных категорий работников бюджетной сферы в соответствии с утвержденными «дорожными картами»
	до 31 декабря 2017 г.

ежегодно
	Выполнено.

Средняя заработная плата:

- педагогические работники школ и детских садов: план 26174 руб. и 22350 рублей соответственно, факт за 12 месяцев: педагогические работники школ – 26394 руб., пед.работники детских садов – 22735 руб. или 100,8% и 101,7% от установленной  Соглашениями между Администрацией ГОГР и департаментом образования ЯО на 2016 год.

- работники учреждений культуры (выполнено за счет сокращения численности): план - 15 949,2 руб., факт – 16 053,20 руб., т.е. 100,7% от установленной Постановлением Администрации городского округа город Рыбинск от 21.03.2016 №  713.
- социальные работники: согласно письму Департамента труда и социальной поддержки населения ЯО от 29.01.2016г. размер заработной платы социальных работников на 2016 год Минтрудом России не согласован, начисления производятся по фактической номинальной заработной плате за 2015 год по учреждению. Факт 2015 года – 13600 руб., факт за 2016 год – 14192 руб.
	

	27. 
	Реализация мероприятий по повышению доступности дошкольного образования 
	31 декабря 2017 г.


	Выполняется. 

- 11.02.2016 года введена в эксплуатацию пристройка на 120 мест к детскому саду по ул. Герцена, 95а.

- Разработана проектно-сметная документация на строительство детского сада на 240 мест по ул. Новоселов, 26. Получено положительное заключение ГАУ ЯО «Яргосстройэкспертиза» по сметной части от 20.04.2016г., по технической части от 19.06.2015г. 
	Отсутствие финансирования на строительство детского сада по ул. Новоселов, 26.

	28. 
	Обеспечение реализации программы 
«Содействие созданию в субъектах Российской Федерации (исходя из прогнозируемой потребности) новых мест в общеобразовательных организациях» на 2016 - 2025 годы»
	Срок будет определен после принятия нормативных актов Правительства Российской Федерации
	Не выполнено.

На отчетную дату мероприятий по созданию новых мест в общеобразовательных организациях не создавалось.
	В настоящее время решается вопрос о выделении финансирования  на строительство школы на ул. Тракторной-12.


	29. 
	Обеспечение перехода дошкольных образовательных организаций на федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования
	31 декабря

2016 г.
	Выполнено.

Все дошкольные образовательные организации Рыбинска перешли на ФГОС ДО (56 юридических лиц и 9 учреждений в структуре которых функционируют 44 дошкольные группы).
	

	30. 
	Внедрение федерального государственного образовательного стандарта для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья начального общего образования во всех образовательных организациях
	31 декабря

2016 г.
	Выполнено.

Всего:  24 чел. из 11 образовательных организаций:

СОШ № 3 - 12 чел.; СОШ № 6, 17, 27, 32 – 4 чел.  – вариант -7.2 
СОШ № 3,  5, 29, 36, 43, 44 –  7 чел. – вариант- 7.1
СОШ № 23 – 1 чел. – вариант- 5.2
	

	Сокращение издержек в экономике

	31. 
	Создание и осуществление деятельности комиссии по вопросам погашения задолженности за потребленные ТЭР
	31 декабря

2017 года
	Выполняется.

Постановление Администрации городского округа город Рыбинск от 15.08.2012 № 3124 «О создании комиссии по мониторингу состояния расчетов». 

Распоряжение Администрации городского округа город Рыбинск от 29.07.2016. № 373 «О создании межведомственной комиссии по вопросам организации тепло- и водоснабжения населения, водоотведения».

Мероприятия, проводимые: 

· МУП «Теплоэнерго»

1.  Претензионно-исковая работа с потребителями услуг предприятия.

2. Работа по переходу предприятия на прямые расчеты за услуги теплоснабжения и горячего водоснабжения с населением.

3. Привлечение кредитных средств (перекредитование) с целью погашения задолженности за ТЭР.

· МУП «Водоканал»

1. Ограничение и прекращение оказания услуг (предупреждение о возможном ограничении и прекращении подачи воды (приема стоков) в соответствии с Правилами холодного водоснабжения и водоотведения  в РФ.

2. Претензионно-исковая работа с потребителями услуг предприятия.

3. Регулярное размещение и обновление  информации о наиболее крупных должниках (управляющих компаниях и юридических лицах) на официальном сайте МУП ГО г. Рыбинск «Водоканал» - ежемесячно.
	

	32. 
	Разработка и реализация программ энергосбережения и повышения энергетической эффективности регулируемых организаций
	31 декабря 2016 г.
	Выполнено. 

Разработаны и утверждены программы энергосбережения и повышения энергетической эффективности предприятий: 

· МУП «Теплоэнерго» (09.04.2015)
- установка частотных преобразователей на вентилятор и дымосос котла №3 котельной «Призма» (выполнено). 

· МУП «Водоканал» (27.11.2014)
-внедрение автоматизированной системы управления КНС-7 с заменой устаревших насосных агрегатов на современные энергосберегающие (выполнено).
	

	33. 
	Определение необходимого муниципального имущества и передача в Казну ГОГР неиспользуемого муниципального имущества, закрепленного за подведомственными  учреждениями
	2015-2017 годы
	Выполнено. 

Продолжается оптимизация имущественных комплексов муниципальных учреждений, так приняты в Казну ГОГР следующие объекты: нежилое здание, общей площадью 838,4 кв.м, расположенное по адресу: Рыбинский район, Каменниковский с/о в районе д. Юршино, д.101; МУК Учебно-производственный комбинат по адресу: г.Рыбинск, ул.Ухтомского, д.2.
	

	Формирование благоприятных условий для инвестиций

	34. 
	Реализация комплексной дорожной карты улучшения инвестиционного климата на территории ГОГР
	До 31 декабря 2017 г.
	Выполнено.

Мероприятия планируемые на 2016 год выполнены в полном объеме. 
В соответствии со сроками дорожной карты

(Приложение №1.1: отчет о реализации Комплексной дорожной карты по улучшению инвестиционного климата на территории ГОГР за 2016 год).
	

	Сбалансированное развитие города

	35. 
	Оптимизация бюджетных расходов за счет выявления и сокращения неэффективных затрат, концентрация ресурсов на приоритетных направлениях развития и выполнении публичных обязательств 
	31 декабря 2017 г.
	Выполняется.

Мероприятия по  оптимизации бюджетных расходов осуществляются непосредственно отраслевыми (функциональными) органами Администрации ГОГР -главными распорядителями бюджетных средств.
	

	36. 
	Совершенствование системы управления муниципальными учреждениями
	31 декабря 2016 г.
	
	

	37. 
	Совершенствование системы управления муниципальными унитарными предприятиями, включая ежемесячный мониторинг основных показателей деятельности предприятий муниципального сектора
	31 декабря 2017 г.
	Выполнено.

- С целью повышения эффективности управления муниципальной собственностью г. Рыбинска принято постановление от 07.07.2016 №1849 «О системе планирования и контроля за результатами финансово-хозяйственной деятельности муниципальных предприятий и акционерных обществ, сто процентов акций которых находятся в собственности городского округа город Рыбинск».
- С целью усиления контроля и обеспечения поступления дополнительных неналоговых доходов в бюджет городского округа город Рыбинск принято Решение Муниципального Совета городского округа город Рыбинск от 29.12.2016 №212 «О внесении изменений в решение Муниципального Совета городского округа город Рыбинск от 27.12.2007 № 194 «О Положении о порядке перечисления муниципальными унитарными предприятиями в бюджет городского округа город Рыбинск части прибыли, остающейся после уплаты налогов и иных обязательных платежей». 

- Проведены балансовые комиссии по рассмотрению результатов финансово-хозяйственной деятельности муниципальных предприятий за 2015 год, за 6 мес. 2016 года, за 9 мес. 2016 года, ожидаемых результатов деятельности за 2016 год, планов на 2017 год.   

- Утверждены планы финансово-хозяйственной деятельности муниципальных предприятий и АО на 2016 год.

- Сформирован «Отчет о результатах деятельности предприятий муниципального сектора экономики г. Рыбинска за 2015 год».

- Проводится ежемесячный мониторинг основных показателей деятельности муниципальных предприятий.

- Подготовлены аналитические справки по муниципальным предприятиям.
	

	38. 
	Проведение мероприятий по вовлечению в хозяйственный оборот имущества, находящегося в муниципальной собственности, а также неиспользуемых земельных участков
	31 декабря

2017 г.
	Выполняется.
	

	39. 
	Сокращение кредиторской задолженности за счет приватизации акций ОАО «Рыбинская городская электросеть», ОАО «ПАТП-1» и ОАО «Рыбинская управляющая компания»
	II полугодие 2016 г.
	Выполняется.
Торги по продаже акций ОАО «Рыбинская городская электросеть» состоялись 30.12.2016г. на сумму 225,2 млн. руб. Сокращение кредиторской задолженности планируется в 1 квартале  2017 года.
	

	40. 
	Проведение мероприятий по мобилизации земельного налога и арендной платы за землю
	31 декабря 2017 г.
	Выполнено. 
	

	41. 
	Организация и проведение работы Межведомственной комиссии по укреплению налоговой дисциплины и легализации налоговой базы при Главе городского округа город Рыбинск
	Ежеквартально
	Выполнено.

- проведено 11 заседаний межведомственной комиссии, на которые приглашены 76 организаций;

- ежемесячно осуществляется контроль за погашением просроченной задолженности по  налогу на доходы физических лиц и иным обязательным платежам по организациям, которые были приглашены на межведомственную комиссию,  с целью выполнения графиков уплаты налогов  и недопущения роста задолженности в дальнейшем.

В результате проведенной работы комиссии организации по состоянию на 01.01.2017г. перечислили просроченной задолженности 106,5 млн. руб., в том числе в бюджет г. Рыбинска 33,8 млн. руб., из них НДФЛ  31,2 млн. руб.
	

	42. 
	Организация работы по сокращению муниципального долга
	31 декабря 2016 г.
	Выполняется.

1. Решением Муниципального Совета ГОГР о бюджете города Рыбинска от 10.12.2015 № 98  утвержден объем планируемого профицита бюджета в плановом периоде 2017-2019 гг. по 50 млн.руб. ежегодно. 

2. Получен  бюджетный кредит  в сумме 200 млн. руб. который позволил уменьшить расходы бюджета в 2016 году  на обслуживание муниципального долга на 3,978 млн.руб. В течение года проводилась работа по замене существующих коммерческих кредитов с более высокой процентной ставкой на более низкую, экономия составила 1 млн. руб. В течение года высвобождались ассигнования, которые были необходимы для проведения закупок, направлялись на погашение исполнительных листов (в течение  года  бюджетные ассигнования уменьшились на 44 млн. руб.).
	

	43. 
	Повышение эффективности разработки и реализации муниципальных программ 
	Ежегодно 
	На конец 2016 года в ГОГР осуществлялась реализация 15 муниципальных программ (МП) и 7 ведомственных целевых программ (ВЦП). За 1 полугодие 2016 г. выполнен отчет о реализации мероприятий МП и ВЦП, по данным которого фактическое исполнение всех программ составило в среднем 52%.

Отчет о реализации МП и ВЦП, действовавших на территории ГОГР в 2016г. будет выполнен до 01.04.2017 г. (согласно постановлению №1727 от 06.06.2014).
	

	44. 
	Обеспечение постоянного контроля за состоянием платежей за потребленные ТЭР
	Постоянно
	Выполнено. 

Ведется еженедельный контроль в течение года за состоянием платежей за потребленные ТЭР (мониторинг задолженности за ТЭР ресурсоснабжающих организаций, управляющих организаций на совещаниях заместителя Главы Администрации по городскому хозяйству).
	

	45. 
	Отключение (ограничение) электроснабжения социально значимых потребителей города только по итогам обязательного рассмотрения на заседании комиссии по вопросам погашения задолженности за потребленные ТЭР
	По мере поступления заявок
	Выполняется.

Заявок на отключение (ограничение) электроснабжения социально-значимых потребителей города на комиссию не поступало.
	

	46. 
	Рассмотрение на заседаниях комиссии по вопросам погашения задолженности за потребленные ТЭР вопросов введения самоограничений потребителей, имеющих задолженность за ТЭР, в случаях невозможности ввода ограничения режима потребления объектов сетевой организации
	По мере проведения заседаний комиссии
	Выполняется.

Заявок на введение самоограничений потребителей, имеющих задолженность за ТЭР, в случаях невозможности ввода ограничения  режима потребления объектов сетевой организации на комиссию не поступало.
	

	47. 
	Оптимизация расходов на содержание ОМСУ ГОГР
	30 июля 

2015 г.

(выполнено)
	Выполнено в 2015 году.
	

	III. Мониторинг и контроль ситуации в экономике и социальной сфере

	48. 
	Осуществление деятельности межведомственной рабочей группы по снижению неформальной занятости в ГОГР
	Ежедекадно
	С целью снижения неформальной занятости в городском округе город Рыбинск осуществляется мониторинг теневой занятости населения с ежедекадным отчётом в Департамент государственной службы занятости населения Ярославской области по установленной форме.

Согласно мониторингу на 30.12.2016 на территории г. Рыбинска выявлено 4 857 работников, с которыми не заключены трудовые договоры, с 6 070 работниками заключены трудовые договоры.

С начала 2016 года по «Горячей линии» получено и отработано 9 сообщений.
	

	49. 
	Разработка прогноза социально-экономического развития ГОГР на среднесрочный период
	25 июля

2016 г.
01 октября 2016 г. (уточненный прогноз)
	Выполнено.
Подготовлены основные показатели Прогноза социально-экономического развития города Рыбинска на 2017 год и плановый период 2018-2019 годов (направлен в ДФ – письмо от 12.07.2016 №046-04-332)

Подготовлен Прогноз Социально-экономического развития города Рыбинска на 2017 год и плановый период 2018-2019 годов (Постановление Администрации городского округа город Рыбинск от 09.11.2016 №3010).  
	

	50. 
	Осуществление мониторинга социально-экономической ситуации в ГОГР
	Ежеквартально
	Выполнено.

Ежемесячная подготовка информационных материалов  по основным показателям социально-экономического развития г. Рыбинска, формирование информационных материалов по запросам руководителей Администрации.

Подготовлены итоги социально-экономического развития городского округа город Рыбинск за 9 месяцев 2016 года и ожидаемые итоги социально-экономического развития городского округа город Рыбинск за 2016 год.
	

	51. 
	Организация мониторинга финансово-экономического состояния крупных и средних промышленных предприятий  ГОГР
	Ежемесячно
	Выполнено. 

В 2016 году подготовлено 12 ежемесячных бюллетеней по оперативному анализу социально-экономического положения крупных и средних промышленных предприятий г. Рыбинска.
	

	52. 
	Организация постоянного мониторинга своевременности уплаты налога на доходы физических лиц по крупным и средним организациям
	Ежемесячно
	Выполнено.

В целях предотвращения неплатежей в бюджет города и роста недоимки ежемесячно осуществлялся мониторинг уплаты налога на доходы физических лиц по 33 организациям, которые  являются наиболее крупными и средними налогоплательщиками. Данный список ежегодно уточняется, дополняется новыми организациями, которые допустили рост задолженности по уплате НДФЛ. Сведения о задолженности по налогу на доходы физических лиц  ежемесячно направляются в ДФ ЯО по форме отчетности №11. 
	

	53. 
	Организация постоянного мониторинга налоговых и неналоговых поступлений в  бюджет ГОГР
	Ежеквартально
	Выполнено.

С целью оперативного реагирования на изменение доходной части бюджета ежеквартально осуществлялся  анализ исполнения плановых назначений по налоговым и неналоговым доходам. Направлены в ДФ ЯО оперативные отчеты по доходам бюджета ГОГР (ежемесячно по форме отчетности №12).   
	

	54. 
	Организация работы с главными администраторами доходов бюджета ГОГР
	Ежеквартально
	Выполнено.

Осуществлен анализ исполнения кассового плана и контроль отклонений от плановых (прогнозных) показателей по администрируемым доходам   с указанием  причин, повлиявших на неисполнение плана и планируемые мероприятия   для выполнения плана, утвержденного в бюджете городского округа    на текущий год.
	

	55. 
	Организация мониторинга цен на продовольственные товары
	До 31 декабря 2016 г.

еженедельно
	Выполнено. 

Проведено 49 еженедельных мониторинга цен.

Обследование проходит по 12 предприятиям потребительского рынка. Отчеты своевременно направлены в Департамент агропромышленного комплекса и потребительского рынка ЯО.
	

	56. 
	Организация мониторинга задолженности по выплате заработной платы в предприятиях и организациях ГОГР
	До 31 декабря

2016 г.

ежемесячно
	Выполнено. 

По состоянию на 01.01.2017 на промышленных предприятиях г. Рыбинска задолженности по заработной плате нет.
	

	57. 
	Организация мониторинга и анализа эффективности принимаемых мер, направленных на снижение напряженности на рынке труда
	До 31 декабря

2016 г.

ежемесячно
	Выполнено. 

Проводится мониторинг по: самозанятости, оплачиваемым общественным работам, по трудоустройству незанятых инвалидов.
	

	58. 
	Организация мониторинга задолженности по выплате заработной платы в муниципальных предприятиях  ЖКХ 
	Еженедельно
	Выполнено. 

Ведется еженедельный мониторинг задолженности по выплате заработной платы по муниципальным предприятиям и акционерным обществам (100 % акций в муниципальной собственности): МУП «Теплоэнерго», МУП «Водоканал», ОАО «Рыбинская городская электросеть», АО «Рыбинская управляющая компания», МУП «Дорожно-эксплуатационное строительство», МУП «Автопредприятие по уборке города», МКП «Топливно-сбытовое предприятие». Данная информация еженедельно направляется в департамент жилищно-коммунального хозяйства, энергетики и регулирования тарифов Ярославской области.
	Задолженность по выплате заработной платы МКП «Топливно-сбытовое предприятие» по состоянию на 01.01.2017 составила 46,0 тыс. руб. МУП «Дорожно-эксплуатационное строительство» - 700,0 тыс. руб.  Причина образования задолженности: несвоевременная погашение задолженности городского бюджета перед предприятиями в связи с недостаточным объемом доходов бюджета.                           

	59. 
	Осуществление мониторинга реализации мероприятий Плана 
	До 31 декабря

2016 г.

ежеквартально
	Выполнено.

Подготовлен отчет за 2016 год и размещен на официальном сайте Администрации.
	


Начальник управления экономического развития и инвестиций 





                     А.А. Климов
Приложение 2

Отдельные показатели реализации Плана

	№
 п/п
	Наименование показателя
	ед. измерения
	Значение показателя

	
	
	
	на 01.01.2015
	на 01.01.2016
	на 01.01.2017

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Соотношение муниципального долга к собственным доходам МО  
	%
	56,0
	61,9
	60,9

	2
	Объем муниципального долга
	млн. руб.
	1 576,0
	1 386,0
	1 300,0

	3
	Объем долговых обязательств по кредитам кредитных организаций 
	млн. руб.
	1 070,0
	1 200,0
	1 100,0

	4
	Объем поступлений по земельному налогу 
	млн. руб.
	319,9
	319,2
	296,6


